@echerches & Evolution

L’Ecole des leaders éthiques

Paremis & Enselgnanis

Pour une relation a soi et
aux enfants epanouie

Apporter le meilleur en tant
gue parent et enseignant...

... Parce que les enfants
apprennent avant tout de qui
nous sommes
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S’EPANOUIR ET EPANOUIR
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En tant que parents, en tant qu’enseignants, nous souhaitons tous apporter le meilleur a nos enfants.

Et pourtant... Quel est votre plus grand «défauty comme parent ? (648 votes)
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Je crie facilement
Je suis trop exigeant
J'aime leur faire plaisir
Je dis non, puis je dis oui
Je ne leur donne pas assez d’autonomie
Je dialogue trop
Source : www.petitmonde.com

Le point commun a toutes ces difficultés est qu’elles trouvent leur source dans notre savoir-étre. Or, c’est
précisément ce que nous n’avons pas appris : développer un savoir-étre de qualité d’ou découleront nos
savoir-faire de parents et d’enseignants.

En tant que parents, nous souhaitons le meilleur pour nos enfants. Et pourtant, nous réalisons trop souvent
que prendre du recul, partager des choses essentielles avec eux, vivre dans un climat bienveillant, joyeux
et valorisant ne sont pas notre quotidien. Or tout cela dépend de notre positionnement alors qu’il est
tellement gratifiant pour I'adulte et essentiel pour I'enfant d’étre épanoui, équilibré et conscient de son

potentiel.

L’enjeu donc, si nous souhaitons créer des relations harmonieuses et épanouies, avec soi et avec nos
enfants, est bien de travailler en profondeur sur notre qualité d’étre.

POUR REPONDRE, ENTRE AUTRES, AUX QUESTIONS SUIVANTES :

Comment s’affirmer de maniére positive,
et durable ?

constructive * Quels reperes acquérir pour exercer une autorité juste
et bienveillante qui soit structurante et évolutive dans le

Quels reperes acquérir pour créer et entretenir une temps ?
relation ouverte et positive avec les enfants ?

Comment aider I'enfant a développer son potentiel ?

Spécifiques enseignants :

Comment développer le go(it voire la passion +  Comment développer une pédagogie innovante basée

d’apprendre ?
Comment valoriser pleinement I'enfant ?

Comment étre a I'écoute de ses besoins
envies ?

Comment gerer les conflits ou un climat conflictuel ?

sur des repéres nouveaux (motivation, réussite,
coopération...) ?

* Quelle autorité faut-il mettre en ceuvre dans la relation
aux éléves ?

« Comment créer un climat de confiance et d’écoute
mutuelle dans sa classe ?

et de ses

Comment vivre au quotidien dans un climat de +  Comment gérer de fagon constructive la relation avec

respect et de joie ?

les parents ?

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?

A tous les parents ainsi qu’a I'ensemble des professionnels de I'éducation conscients qu’une relation de
qualité avec les enfants est la condition de leur réussite commune et de leur bien-étre.
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LES OBJECTIFS DE LA FORMATION
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Notre approche prend en compte la dimension humaine et travaille le « savoir-étre » par une démarche

rigoureuse et logique. Elle engendre :

* une meilleure connaissance de soi et des enfants

+ une forte prise de conscience de son propre potentiel et de celui des enfants

* un discernement plus grand et un positionnement plus juste sur la base des
connaissances psychiques et énergétiques de I'étre humain

+ de fagon globale, plus de facilité et de meilleures relations aux autres

Cette formation est I'occasion de découvrir une pédagogie qui réunit joie et rigueur, facilité et cohérence,
de fagon a apporter le meilleur aux enfants qui sont les adultes de demain.

Recherches & Evolution a été fondé par Edel
Gott, créatrice de la Psychologie d’Evo-
lution®, ancienne enseignante au collége,
animatrice de séminaire pour les jeunes et
formatrice de formateurs.

Le cabinet accompagne les particuliers dans
leur développement personnel et profession-
nel : séminaires, projets de vie, coaching...
Par le passé, Recherches & Evolution a
organisé des séminaires sur la réussite pour
des adolescents.

Le cabinet intervient également aupres des
entreprises pour les aider a conjuguer
croissance et éthique, prospérité économique
et responsabilité sociale et sociétale.

Recherches & Evolution a été le seul
organisme de formation francais sélectionné
pour son éthique et sa qualité a présenter
son approche lors du Sommet de la Terre a
Rio De Janeiro en 1992.

Intervenantes :

Stéphanie Boulay, Consultante
Recherches & Evolution
Emmanuelle Horn, Consultante
Recherches & Evolution

http://www.recherches-et-evolution.com

LA PEDAGOGIE

Une pédagogie riche basée sur I'alternance entre
ENSEIGNEMENT et VECU dans le cadre d'une
approche globale, positive et rigoureuse :

Enseignement théorique sur la base de la
Psychologie d’Evolution®© :

* Le savoir-étre et l'intelligence globale

* Les 4 niveaux de I'étre humain

+ La communication de potentiel a potentiel
* La Qualité Globale©

Vécu sous forme d’exercices individuels ou en sous-
groupes (mises en situation sur cas réels, temps de
partage collectifs...)

Informations & Inscription :

Nous contacter au 01 46 21 09 47

Horaires : 9h00-18h30
Tarifs Particulier: 650 € TTC
Couple : 950€TTC
Spécial Enseignants 455 € TTC (en contribution au
« savoir-étre enseignants »)
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INSCRIPTION : Bulletin a compléter et & nous renvoyer
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BULLETIN D'INSCRIPTION AU STAGE

Enseignants & Parents :
Pour une relation a soi et aux enfants épanouie

e Du 29 avril au 2 mai 2010 a
 Du 1°" au 4 juillet 2010 O
Nom du participant : Prénom :
Ecole / Association / Entreprise :
Profession :
Adresse :
Code Postal : Ville :
Téléphone : Fax :
Email :
Fait a le
Signature
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